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Praambel

Die v. Bodelschwinghschen Anstalten Bethel und das Ev. Johanneswerk e. V., beide mit
Sitz in Bielefeld, haben die Betriebstragerschaft einer Klinik fiir Forensische Psychiatrie flr
suchtkranke Straftater (Mafregelvollzug nach § 64 StGB) in Duisburg-Hohenbudberg
Ubernommen.

Das Johanneswerk und Bethel (im Folgenden: die Trager) sind gemeinnitzige Unterneh-
men der Diakonie. Sie haben sich auf der Grundlage ihres diakonischen Selbstverstand-

nisses und geleitet von ihrem christlichen Menschenbild bewusst entschieden, Mitverant-
wortung fir eine zeitgemafke Behandlung und Rehabilitation suchtkranker Straftater ein-

schlieBlich des damit verbundenen Auftrags der Sicherung der Bevélkerung zu Uberneh-
men.

Zur Durchfiihrung der Betriebstragerschaft haben die Trager einen eigenstandigen
Rechtstrager gegriindet; die Niederrhein Therapiezentrum Duisburg gemeinniitzige
GmbH. Die Aufgaben und Rechte gehen auf dessen Organe Uber.

Die Beirate unterstitzen die Kliniken bei ihrem Auftrag und stellen ein wichtiges Bindeglied
zur Offentlichkeit dar.

Die néheren Einzelheiten hinsichtlich Aufgaben und Arbeitsweise des gemal § 4 Malre-
gelvollzugsgesetz NRW (MRVG) zu berufenden Beirates werden in dieser Geschéftsord-
nung beschrieben.
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§ 1 — Beirat/Aufgaben

Aufgaben des Beirates sind die Beratung der Einrichtung in konzeptionellen und or-
ganisatorischen Fragen des Malregelvollzuges, die Unterstiitzung der Leitung der
Einrichtung, die Hilfe bei der Wiedereingliederung der Patientinnen und Patienten
und die Férderung des Verstandnisses und der Akzeptanz fur die Aufgaben des
MaRregelvollzuges in der Offentlichkeit (§ 4 Absatz 2 MRVG).

Der Beirat ist auch ein Forum der Diskussion Gber allgemeine Fragen der inhaltlichen
und organisatorischen Durchfihrung des Maliregelvollzuges sowie seiner rechtlichen
und geselischaftlichen Dimensionen.

Die Mitglieder des Beirates kdnnen sich Uber Fragen der inhaltlichen und organisato-
rischen Durchfiihrung des Malregelvollzuges, insbesondere liber Therapie- und Si-
cherheitskonzepte von der Klinikleitung der Einrichtung unterrichten lassen sowie die
Einrichtung des Maliregelvollzuges besichtigen. Ein Recht auf Akteneinsicht besteht
nicht. An Entscheidungen, die sich auf bestimmte Patienten und auf therapeutische
Konzepte beziehen, ist der Beirat nicht beteiligt.

§ 2 — Zusammensetzung des Beirates

Der Beirat besteht aus bis zu 25 Personen.

Als stimmberechtigte Mitglieder sollen dem Beirat Personen aus folgenden gesell-
schaftlichen Gruppen/Organisationen angehtren:

= \orsitzendeR der Bezirksvertretung Rheinhausen

Vertreterlnnen der Birgerinnen, u. a. Blrgerinitiative

VorsitzendeR Interessengemeinschaft Friemersheimer Kaufleute und
Handwerker

Vertreterinnen der Ratsfraktion der Stadt Duisburg

der niedergelassenen Arzteschaft

der Polizei

der Justiz

der Kirchen

der ortlich tatigen Wohlfahrtsverbande

der psychosozialen Arbeitsgemeinschaften

der unmittelbar an die Einrichtung angrenzenden Nachbarschaft.
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Die Mitglieder des Beirats sollen (iberwiegend Einwohnerinnen und Einwohner der
Stadt Duisburg bzw. der Nachbargemeinden sein.
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Voraussetzung fir die Berufung ist, dass die Beiratsmitglieder die Ziele des Malre-
gelvollzuges im Sinne des § 1 MRVG férdern und unterstitzen und mit den im § 1
dieser Geschéftsordnung beschriebenen Zielen und Aufgaben libereinstimmen.

Die Mitglieder des Beirates sind zu einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit der
Klinikleitung der Einrichtung verpflichtet.

Hochstens die Halfte der Mitglieder des Beirates kann vom Rat der Stadt Duisburg
bestimmt werden.

§ 3 — Berufung

Die Berufung der Mitglieder des Beirats erfolgt schriftlich durch die Klinikleitung der
Einrichtung. Die Berufung ist an die Person gebunden. Eine Vertretung ist nicht még-
lich.

Die Berufung zum Mitglied des Beirates erfolgt analog der Wahlzeiten der Kommu-
nalvertretungen. Die Wiederberufung ist méglich.

§ 4 - Beendigung des Mandats

Das Mitglied des Beirates kann jederzeit ohne Angabe von Griinden von seinem Amt
zurticktreten.

Die Abberufung eines Mitgliedes des Beirates kann aus wichtigem Grund nach des-
sen Anhérung durch den Aufsichtsrat der NTZ gGmbH erfolgen. Ein wichtiger Grund
liegt insbesondere vor, wenn das Mitglied des Beirates seine Pflichten groblich ver-
letzt hat, seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemal austben kann oder die Voraus-
setzungen nach § 2 Absatz 2 und 3 dieser Geschaftsordnung nicht mehr erflllt. Der
Beirat ist vorab zu héren.

Bei Beiratsmitgliedern endet die Mitgliedschaft im Beirat auer durch Zeitablauf mit

Ausscheiden aus der ihrer Mitgliedschaft im Beirat zugrunde liegenden Funktion. In
diesem Fall besteht das Recht auf Nachbenennung.

§ 5 — Beschlussfahigkeit/Abstimmungen/Vorsitz
Der Beirat ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemal eingeladen worden ist.

Der Beirat fasst Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mit-
glieder.
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(3) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine
Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Eine Wiederwahl ist zulassig.

§ 6 —Geschaéftsfiihrung

Die Geschaftfihrung des Beirates liegt bei der Klinikleitung der Niederrhein Therapiezent-
rum Duisburg gGmbH.

§ 7 - Sitzungen
(1) Der Beirat soll mindestens einmal im Vierteljahr tagen.

(2) Der Beirat wird von der Vorsitzenden oder von dem Vorsitzenden oder auf des-
sen/deren Wunsch in Zusammenarbeit mit der Klinikleitung eingeladen.

(3) Die Einladung erfolgt schriftlich unter Beifigung der Tagesordnung spétestens zwei Wo-
chen vor dem Sitzungstermin.

(4) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende stellt in Absprache mit der Klinikleitung der
MafRregelvollzugsklinik die Tagesordnung fir die Sitzung des Beirates auf. Die Mit-
glieder kénnen schriftlich Vorschlage fir die Tagesordnung benennen.

(5) Die Sitzungen des Beirates sind in der Regel nicht &ffentlich. Uber die Zulassung der
Offentlichkeit zu einer Sitzung sowie (iber die Einladung von Géasten entscheidet der
Beirat.

(6) Die Klinikleitung der MaBregelvollzugsklinik ist bei den Sitzungen des Beirates vertre-
ten und hat dort ein Vortragsrecht. Mitglieder der Organe der Trager oder deren Ver-
treter sind berechtigt, an den Sitzungen des Beirates teilzunehmen und haben ein
Vortragsrecht.

(7) Die Mitglieder des Beirates haben ein Fragerecht an die Klinikleitung der Malregel-
vollzugsklinik. AuBerhalb der Sitzungen sind Fragen (ber die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden an die Klinikleitung der Mafiregelvolizugsklinik zu richten.

§ 8 — Bericht/Pressekonferenz

(1) Die Geschaftsfilhrung des Beirates (vgl. § 6) erstellt nach jeder Sitzung ein Sitzungs-
protokoll und leitet dieses an alle Beirats-Mitglieder sowie an die Trager oder deren
Vertreter weiter.

(2) Der Beirat erhalt mindestens einmal jahrlich Gelegenheit, auf einer Pressekonferenz
liber seine Tatigkeit und die dabei gewonnenen Erkenntnisse zu berichten. In Fallen
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besonderer Bedeutung kdnnen Zwischen- bzw. Situationsberichte aulerhalb des ein-
jahrigen Turnus erstattet werden.

§ 9 - Verschwiegenheitspflicht/Datenschutz

Erhalten die Mitglieder des Beirates Kenntnis (iber Informationen, die offenkundig der
vertraulichen Behandlung bedlrfen (insbesondere Personalangelegenheiten der Kli-
nik, patientenbezogene Daten, sicherheitsrelevante Informationen), so haben sie
hieriiber Verschwiegenheit zu bewahren. Dasselbe gilt auch fir den Fall, dass im
Beirat Vertraulichkeit vereinbart wurde.

Die Verschwiegenheitspflicht nach Absatz 1 gilt nach Beendigung der Beiratstatigkeit
fort.

§ 10 — Ehrenamt/Auslagen

Die Mitgliedschaft im Beirat ist ein Ehrenamt.

Die Mitglieder des Beirates haben Anspruch auf Erstattung ihrer Reisekosten. Hierfur
kann der Beirat eine Pauschale (ggf. flr alle Mitglieder einheitlich) festlegen, die sich
an den tatsachlichen Aufwendungen orientiert.

§ 11 — Inkrafttreten

(1) Diese Geschéftsordnung tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Duisburg, den 08.09.2009



